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L'un est en France, l'autre en Suisse. Ils ou elles sont acteurs de la réalité transfrontaliére. A chacun,
la méme question, pour des réponses parfois complémentaires, similaires ou opposées...

Sapeur-pompier en France et en Suisse

Lieutenant

Rimonteil Franck,
Adjoint au chef de centre du CSP
Annemasse-Gaillard

erfaines conditions sont requises :

Avoir au moins 18 ans, étre de natio-
nalité frangaise et fitulaire d’un diplome de
niveau 5 (brevet des colléges), &fre inscrit
sur une liste d'apfifude en vue d'un poste vacant, et bénéficler
d’une formation initicle aprés recrutement. Ensulie, pour devenir
Sapeur Pompier Professionnel Non Officier (SPPNO) 14 classe :
un concours est ouvert 4 I'externe ou en Interne. Pour devenir
Sapeur Pompier Professionnel Officier (SPPO), grade de Lieutenant
e classe, fl faut en plus étre tifulaire d'un dipldme Bac +2 et d’un
dipldme Bac +3 pour le concours de capitaine. Nous sommes
ensuite affectés dans un centre d’intervention et nous suivons une
formation initiale d’application. Nous recevons également, tout
au long de notre carriere, des formations spéciallsées fechniques
mais aussi manageériales.

L es missions sont variées : le secours
el assistance aux personnes, la
lutte contre I'incendie, les interventions
d’opérations diverses (épulsement de
locaux, assistance aux animaux, ouverture de porte avec
risque potentiel, personne bloquée dans un ascenseur, etc...).
Certaines interventions sont payantes. Elles peuvent &fre aussi
liées aux risques naturels ou technologliques. Nous pouvons
ponctuellement participer & des dispositifs de préventions et de
sécurité (DPS) pour des manifestations d'ampleur.

| existe des formations et des stages qui

sont réalisés avec les sapeurs pompiers
suisses. Par contre, Il n"existe pas de pas-
serelle ou d’'équivalence de cursus.
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sapeur-pompier professionnel ?

Quel est le champ d'intervention d'un
sapeur-pompier professionnel ?

et de travail & Uétranger ?

Nicolas Schumacher,
Commandant du corps des
sapeurs-pompiers de Genéve

ertaines condition sont requises lors du
Crecrufemen’r : avoir enfre 22 et 27 ans,
étre en bonne santé et posséder les quall-
tés physiques appropriées (faille minimale
1.65m), &étre domicilié dans le Canton de Genéve ou dans la zone
de domiciliation autorisée, &tre titulaire d'un certificat fédéral de
capacité (CFC) ou avoir une formation du niveau secondaire.
La formation des aspirants dure 18 mois composée de 8 mois
d’'école avec plusieurs modules au programme : techniques d’ex-
tinction, secours & victime, sécurité au fravail, désincarcération,
techniques de levage et treulliage, sauvetage d’animaux, conduite
des véhicules d’urgence; interventions atomiques, bactériologiques
et chimiques. lls sont ensuite sulvis de 10 mois de stage qui se de-
roulent au sein des corps de sapeurs-pomplers professionnels. A la
fin de la formafion, les aspirants doivent se présenter aux examens
du brevet fédéral de sapeur-pompier professionnel.

D es missions sont variées et se com-
posent prioritairement de tGches
d’intervention et de garantir de maniére
indépendante, au sein d’une équipe et
en collaboration avec d’autres spécialistes, la sécurité des per-
sonnes et d’animaux en sftuation de crise ou de risque; sauvegarder
I'environnement et les valeurs matérielles. Chaqgue journée travai-
|ée de 24 heures est suivie d’une journée de repos de 24 heures, A
Genéve, les sapeurs pompiers professionnels sont au nombre de
167 répartis dans 3 casermnes.

ous collaborons souvent avec la

France voisine lors d’interventions
mais aussi sous forme de stages de
formation continue. Les dispositifs de
recrutement, quant & eux, sont différents.



